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Politica del Sistema Integrado de Gestion de Seguridad,

Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad

UR TOPOGRAFIA GEODESIA S.A.C.

Empresa peruana dedicada a brindar servicios de Topografia integral y
Geodesia en los sectores, pUblicos y privados, clasificando de esta manera

a la Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad como
valores fundamentales para el éxito organizacional, asegurando que
guarde siempre concordancia con la Vision y Mision de nuesfra marca

corporativa.

))) En ese sentido, UR TOPOGRAFIA se encuentra comprometida con:

|

Promover la prevencion de lesiones y deterioro
de la salud, manteniendo una cultura de
seguridad de calidad para asegurar el bienestar
fisico y mental de nuestras partes interesadas.
Nos comprometemos a eliminar los peligros y
reducir los riesgos mediante la asignacion de
recursos, promocion y sensibilizacion para lograr
ambientes de trabajo libres de accidentes y
enfermedades ocupacionales.

Promover vy asegurar la formacion vy
sensibilizacidon en la proteccion del medio
ambiente, incluida la prevencion de la
contaminacion, la mitigacidén de impactos
ambientales y el uso sostenible de los recursos
en todas nuestras operaciones en todas nuestras
dreas de influencia.

Practicar el mejoramiento continuo a través de
la medicion, evaluaciéon, y andlisis periddico
del sistema integrado de gestion y de la
adecuacion de las medidas adoptadas.

;

v
v

Brindar servicios de calidad con equipos de alta
tecnologia con valor agregado a nuestros
clientes; superando SUS expectativas,
promoviendo el desarrollo de nuestros
trabajadores, y estableciendo alianzas
estratégicas que permitan fortalecer nuestra
gestion por procesos, logrando la sostenibilidad,
crecimiento y mejoramiento continuo de nuestra
marca corporativa, para la satisfaccidon de
nuestros clientes y/o partes interesadas.

Garantizar la participacion y consulta activa de
todos los trabajadores a nivel de todos los
elementos del Sistema Gestion Integrado.

Cumplir con los requisitos legales aplicables
vigentes y otros requisitos que la organizacion
suscriba voluntariamente
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